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Na temelju ¢lanka 13. Zakona o udrugama ("Narodne novine", broj 74/14, 70/17) i ¢lanka 24. Statuta
Udruge, Skupstina Franka - udruge za zastitu potrosaca korisnika financijskih usluga, odrZana dana 27.
listopada 2018. godine, donijela je

Odluku o izmjenama i dopunama Statuta
Franka - udruge za zastitu potrosaca korisnika financijskih usluga

Clanak 1.

lza ¢lanka 5. Statuta Udruge od 15. listopada 2016. dodaje se novi ¢lanak 6. koji glasi:

» (1) Radi boljeg djelovanja na podruéju pojedinih gradova i regija, Udruga moZe osnivati podruZnice
sa ili bez svojstva pravne osobe. PodruZnice se mogu osnovati kada na odredenom podrucju na kojem
djeluje Udruga postoji veci broj osoba zainteresiranih za rad Udruge, ¢ime se olaksava ostvarenje ciljeva
Udruge.

(2) Odluku o osnivanju podruznica, kao i odluku o imenovanju osobe ovlastene za zastupanje tj.
voditelja podruZnice, donosi Skupstina.

(3) Prava, obveze, odgovornost i nacin rada podruznice ili ogranka definiran je ovim Statutom i
odlukama koje donosi Upravni odbor Udruge.”

Clanak 6. postaje ¢lanak 7., i tako dalje redom.”
Clanak 2.

Clanak 25. Statuta, koji postaje ¢lankom 26., mijenja se i glasi:

»(1) Upravni odbor je kolektivno izvr$no tijelo redovnih ¢lanova Udruge.
(2) Upravni odbor ¢ini tri do pet ¢lanova Upravnog odbora.

(3) Clanove Upravnog odbora izglasava Skupstina Udruge.

(4) Skupstina medu ¢lanovima Upravnog odbora bira jednog Predsjednika i jednog zamijenika
predsjednika Upravnog odbora.

(5) Upravni odbor bira se na mandat od 2 (dvije) godine.
(6) Ukoliko izmedu dviju sjednica Skupstine bilo koji od ¢lanova Upravnog odbora podnese ostavku ili iz
drugih razloga prestane biti ¢lanom Upravnog odbora, njegovo mjesto preuzima novoizabrani ¢lan

Upravnog odbora, kooptiran iz reda redovnih ¢lanova, kojeg u tome sluéaju bira Skupstina odlutiva njem
putem redovne ili izvanredne sjednice Skupstine.”

Clanka 3.
Clanak 27. Statuta, koji postaje clankom 28., mijenja se i glasi:
(1) Za svoj rad Upravni odbor je odgovoran Skupstini Udruge.
(2) Upravni odbor podnosi Skupstini Udruge godi$nje izvjestaje o radu.

(3) Upravni odbor odlu¢uje veé¢inom glasova na sjednicama koje se mogu odrZavati putem e-maila ili
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telefonski, te se odrzavaju po potrebi, a najmanje jednom u 4 mjeseca. Sjednice saziva i njima rukovodi
Predsjednik u dogovoru s Upravnim odborom. Voditelj je prisutan sjednicama i vodi zapisnik o radu te
priprema sve potrebne zakljucke i odluke za potpis.

(4) Upravni odbor moZe donijeti poslovnik o svome radu.

(5) Upravni odbor moZe valjano odluéivati ako su na sjednici prisutna najmanje tri ¢lana Upravnog
odbora. Upravni odbor donosi odluke unutar 24 sata od trenutka kad se prijedlog odluke uputi na e-
mail adresu ¢lana Upravnog odbora.

(6) Upravni odbor o svom radu pisanim putem obavjestava Skupstinu Udruge.

Clanak 4.

Clanak 29. Statuta, koji postaje ¢lankom 30., mijenja se i glasi:

»(1) Voditelj je odgovoran za svoj rad Upravnome odboru i Skupétini. Voditelj je istodobno i voditelj
centralnog ureda Udruge u Zagrebu.

(2) Voditelj je zaposlenik Udruge, a moguée je da bude i volonter.

(3) Voditelj moZe biti ¢lan Upravnog odbora ako ga izabere Skupstina. Voditelj je izuzet od glasanja u
pitanjima kad Upravni odbor odlucuje o njegovom radno-pravnom ili drugom statusu.

(4) Voditelj je prisutan svim sastancima Upravnoga odbora o kojima vodi zapisnik, osim u slucaju
opravdane sprijeenosti.”

Clanak 5.
Clanak 30. Statuta, koji postaje ¢lankom 31., mijenja se i glasi:
»(1) Udrugu zastupaju i predstavljaju Predsjednik Upravnog odbora i Voditelj. Skup$tina moze ovlastiti
i druge osobe za zastupanje Udruge.
(2) Svi redovni ¢lanovi Udruge mogu predstavljati Udrugu u okvirima svojih ovlasti propisanih ovim
Statutom”

Clanak 6.
Ova Odluka o izmjenama i dopunama Statuta stupa na snagu danom donosenja.

U Zagrebu, 27. listopada 2018.

Predsjedatelj Skupstine
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